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Contrato ntimero: 1.330.19.13- 3675 de 14 de enero de 2026

Disponibilidad y Reglstro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestatl Inicial: CDP 5500006901 de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102599 de 14 de enero de 2026 :
Apropiacién Presupuestal: ITEM 2:  121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1/1/01/10: ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios |
prestadoleducacmnambtenta]paralREALIZARACOMPANAMIE '
Proyecto: PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
'SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA S
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: y

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e mcluyente

LINEA DE ACCION: N/A ,~§. Co

PROGRAMA: 33 - Valle, blodlverSIdadyresmencna

SUBPROGRAMA: 3300307 Educacién ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE
ECOSISTEMAS DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META DE PRODUCTO: MP3300307013208006-IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA
ANUALMENTE DE GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL
SECTOR AMBIENTE Y EDUCACION' AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE PEL
CAUCA DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y |a educacion ambiental para la gestion integral .
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a
través de la gestion integral del recurso; hidrico, el ambiente y la educacién ambiental

Elemento PEP: PI35—102458!‘II1101I10 Realizar acompafiamiento integral profesional, técnico y:

asistencial los procesos de capamtaclon apropiacion del conocmento implementacion, seguumlento
¥ reporte de acciones

Posicién Presupuestaria: 2- 320202008!
Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: PRESTAR:LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN |
DE APOYAR LA REALIZACION “DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA "GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA :
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FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ

- Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
- CC.31525051 Tt
= | TELEFONO: 3155394300 vt
Contratlsta - ANNGY LIZETH GARCIA GONZALEZ I
CC.1010194016 K
_TELEFONO: 3005547023

Supemsor

[OBJETIVO DELIINEORME SIS e e B e &
' Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cron cronograma de actlwdades y
: plan de trabajo presentado del mes de ENERO DE 2026; por | lo que se concluye que, las obligaciones
- contractuales durante ENERO de 2026 fueron cump]:das a caballdad y recibidas a entera satlsfaccmn

VERIEICACION BELCUMEE] meﬁ%usﬁfes ECIFICACIONESIACT w*ﬁ*ﬁ*@é*égﬁ OBTIGAT
‘ESPECIFICASICONTEMPIADAS EN EICONTRATO,POR IPARTEIDEINCONTRATISTARI:

1. Gestionar la recepcion, radlcamon, d:stnbumén archlvo
y custodia de la documentacion’ ‘relacionada con la-
Secretaria, garantizando su adécuada clasificacion y.
manejo conforme a los procedimientos establecidos, en el !
marco del proyecto. 2. Brindar apoyo en la digitalizacién y
sistematizacion de la informacién contenida en
documentos fisicos, asegurando su correcta organizacion,

. Especificaciones, conservacion y disponibilidad para‘ lai dependenma 3.

| actividades u Apoyar la gestién y organizacion de ia agenda institucional
obl:gaclones especificas | de la Secretaria de Ambiente y ‘Desarrollo Sostenible, |
contractuales ' mediante la programacién de reuniones, eventos y

", compromisos, conforme a los lineamientos impartidos. 4.
Apoyar la recopilacion, organizacién y consolidacion de
informacion  relacionada con los  compromisos
institucionales derivados de ordenanzas del sector
ambiente, para fines de segwmtento administrativo. 5. |
| Segulir las directrices impartidas por el supervisor con el fin !
de cumplir con los objetivos fijados por el modelo 1ntegrado
S de planeacién y gestion MIPG. :
. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de: 1ggos
‘ .acuerdo a lo programado en el p]an de trabajo del mes de
. Porcentaje de Enero de 2026:
- cumplimiento. i Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
‘ actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
e transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con | 16.66%
' lo acordado en el mismo. !
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Otras consideraciones. ' . F' ;
1 ;' | l; :‘:?.
Sugerencias .
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad b
i _
Prorroga suspensionesioadiciones | ¢ -
Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio " Responsable

Sin novedad

- «

, _
SEGUIMIENTOECNICO O DEEIECUCIONIE /1 =l T "oy gt T s S R 5@*9&3}*@‘5?"?“}3{ A

Mencionar las especifi caclones, actl\ndades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas Yo

T -
. N .

1. Gestionar la recepcién, radicacién, distribucién, archivo y custodia de Ia
documentacion relacionada con [a Secretaria, garantizando su adecuada clasificacion

y manejo conforme a los procedimientos establecidos, en el marco del proyecto.
faig i »I s
iii[( t H

e La contratista recibio, revisd y gestiond las solicitudes dirigidas a la Secretarfa de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Gobernacion de! Valle del Cauca, remitidas a través de correo
elecironico y via telefonica, efectuando su correspondiente radicacion, registro y control.

e Lacontratista diligencié y administré de manera continua el libro de radicacion de la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, garantizando el registro oportunc y ordenado de las
sclicitudes presentadas de forma fisica por ciudadanos y por otras entidades.

|)i
1‘!1

e La contratista recibid, organizé y tramité la documentacion mterna de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, coordinando el proceso para la. obtencién de la respectiva
firma por parte de la Secretaria de Despacho. . .

2 &

2. Brindar apoyo en la dlgltallzacmn y sistematizacién de la ijformacién contenida en
documentos fisicos, asegurando su correcta orgamzaclon, conservacion y
disponibilidad para la dependencla

'!

o

* La contratista brindé apoyo al equipo responsable de la expedicidn de los SADES, realizando
la digitalizacién y carga de la correspondencia fisica al correo electrénico institucional, asi
como el registro y digitacién de la informacion correspondiente en los sistemas o formatos

establecidos. I 'g s
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. La contratista reahzo la radicacién, clasificacion y geshon de las solicitudes remitidas a la
s Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible por competencia de otras entidades y

[dependenmas defla administracion departamental, asegurando su adecuada trazabilidad.

& ' [

* :La contratisia elaboro un cuadro en Excel para,realizar el seguimiento de los PQRS
ingresados en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo{Sostemble de la Gobernacion del Valle
del Cauca. ‘ ;1 i-ii 4“;

¥

'i Iy
3. Apoyar la gestion y organizacion de la agenda institucional de la Secretaria de
= fembiente y Desarrollo Sostenible, mediante la programacién de reuniones, eventos y
_compromisos, conforme a los lineamientos impartidos.
{ 4

e La contratista organlzo y administré de manera dlanaila agenda de la Secretarfa de Ambiente

y Desarrollo Sostenible, garantizando la adecuada programaclon y priorizacion de actividades.
-.‘ f ‘ ;

e La contratista programé, coordiné y planificé las reuniones delegadas por parte de la
Gobernadora a Ia Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, asegurando la correcta
logistica y articu[acwn con los actores involucrados. g |

C;. -'

» La contratista organizo y realiz6 la citacion de las personas que solicitaron reuniones virtuales
con la Secretaria)de Despacho, utilizando correo electronlco y via telefénica, y garantizando
la confirmacién y seguzmlento correspondiente. VU

4, Apoyar la recopllaclon, organizacion y consolidacion de informacién relacionada con
los comprom|sos institucionales derivados de ordenanzas del sector ambiente, para
fines de segunmlento administrativo. g

11 I % a'ﬂa

e La contratista solicitd, recopild y consolidd la lnformacmn remitida por las diferentes

- subsecretarias y subdirecciones, relacionada con los compromlsos Institucionales adquiridos

en el marco deilas ordenanzas vigentes, garantizando su organizacion, seguimiento y
trazabilidad. *

L
H
1

e La contratista dlseno estructuré e lmplemento una matnz de seguimiento en formato Excel
para el control y momtoreo de los compromisos mstttuc:lona[es de cada area, permitiendo la
sistematiza&ion de la informacidn, la trazabifidad de Jos avances v la verificacién periédica del
cumpllm[enfo por parte de las subsecretarias y subdirecciones de [a secretaria de Ambiente
¥y Desarrolla Sostenible.

5. Seguir las dlrectnces impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el modelo integrado de planeacion y gestlon MIPG

1“4 i li'
« La contratista acompano de manera presencial a la Secretaria de Despacho de la Secretaria

de Ambren_te y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca en los comités
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directives, brindando apoyo logistico y administrativo para el adecuado desarrollo de las
mismas. ! i 1§
TR
%
e La contratista asistié a las' reunlones virtuales convocadas por la Subdireccién Técnica de
Apoyo a la Gestion de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenlble de la Gobernacion

del Valle del Cauca.

Seguimiento técnico segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacioén; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn técnica se puede agregar.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de Ios cambios o ajustes: NO APLICA .
Solicitudes y requerlmlentos tecnlcos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las sohcxtudes y requerimientos técnicos del contratista:
Necesidad de hacer efectlvas las garantias: NO APLICA
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA

»

'*SEGUIMIENTOABM!NISTRATIvof;aéﬂiﬁﬁﬁﬁﬁ%iﬁaﬁ‘%‘M R e e S T e

Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; 5| no Io
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
* Expediente electronico o. fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obllgaclones laborales: NO APLICA o,
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO 'APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA
» Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con ;gé naturaleza del contrato: NO APLICA
B .I.:,;J
Correspondientes a la cuota niimero ‘Uno (1), el contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se
evidencia estar afiliado a la EPS (SALUD TOTAL) Fondo de Pensiones (PORVENIR) y ARL
(POSITIVA) Se verificd su afiliacion, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23
de julio 2018 y 948 de 2018.
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SEGUIMIENTOIEINANCIERO Y, CONTABL E e diin ﬁ)“%ﬁ&ﬁiﬁﬁﬁﬁﬁ T
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS'REALIZADOS AL CONTRATI T
| Concepto |!'1
Concepto ; Valor {Anticipo,  Fecha Valor Observaciones
- i avances, pagos)
Valor inicial def * ‘ .
Valor Adiciones | S0 il ;'I Ty
Reajustes $0 st
Actualizacién de 0 v,
precios | $
Valor Total del
Contrato $21.000000 A
Rt
Valor pagado 3 $0 i dn
Valor causado que no iy
se ha pagado $3.500.000 !
Valor total efecutado $3.500.000 .
Valor saldo por ' P,
ejecutar J $17.500.000 . ’l i JE *
Intereses moratorios | | $0 kB '!* VY

EECUMENTO e . T e m“’%?“‘l%%!%%&%‘rm R R R
Seguimiento fmanclero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotaclon sinolo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

s Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de .caja: NO APLICA

e Documentos necesarios para efectuar los pagos! val contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal de! contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los

términos de la ley y del contrato: NO APLICA o i i

» Actividades adicionales que impliquen aumento del valor: o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA




[ur—
e
P Rt
™
[
v
Jemaiaaean,
i -

& e iy

Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca '

Version:02
lNFORME DE SEGUIMIENTO DE

ik b | SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019
Gobemnacion " ‘ Pégina: 7 de 7
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
H 3 !
Entregable 1: RN $ $
vi : Hhey brnis
Actividades: Iit gl{m:
Entregable 2: t $ $
Actividades:
Entregable 3: . $ $
Actividades: s
1 i
Entregable 4: . e{ ik H)[l {ii $ $
Actividades: b tH
H s S
TOTALES: ot $ $

B GO! .“ﬁ%@%“fﬁ&&i’a@%ﬁ%ém Al SR R R e R R
E contrat[sta ha cumphdo con eI pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, seguin lo
 establecido en las clausulas segunda):séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 delaLey 1122 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1883, Ley 1150 de 2007, articu!os 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahorano se halla tncurso en ninguna de las causales de mhabxlldad [ncompattbllldad

No Apllca

INFORME'SOBRE EATPARTICIPACION'SOCI, A EL7EON ‘--'-ilNSTA‘!\ICIAS“Fk’f? T

SMECANISMOS DE CONTROI4S0C IA*’-’ LV-EDURIAS@CIUDADANAS Pt w%ﬁ‘*‘m e T

Noaplica :
[ S

'Fecha del proximo informe | - 17 | de  Febrero de 2026

Para constancia de lo anterior fi rma la presente acta el Supervisor a los
23 dlas del mes de I Enero I de | 2026

Nombre: FR/—&NC[A ELENA OBAND ?O TIZ

C.C.31525051 i ksﬂ;‘*':i§§1
SUPERVISOR\ = -.‘.,l:]h‘-‘ [‘ i '



