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Contrato ndmero:                   1.330.19.13-3675

i CONVENIO
----,---------.-. ^  --

14 de enero de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal lnicial:   COP  5500006901  de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal lnicial:   RPC  5600102599 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n      Presupuestal:      ITEM      2:      121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1 /1 /01 /10:                                      ,.                                                  ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios
prestados/Educaci6nambientalbara/REALIZARACOMPANAMIE    4
Proyecto:    P135-102458    FORTALECIMIENTO    DE    LA    GOBERNANZA    Y    LA    EDUCAC16N
AMBIENTAL    PARA    LA    RESTAURACION    PROGRESIVA    DE    LA   BIODIVERSIDAD   'Y    SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
Eje,  Objetivo,  Meta y  Componente (especificar cada  uno)  del  Plan  de  Desarrollo y  que sera
atendido con este contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso,  cultura`e incluyente
LiNEADEACC[6N:  N/A                 `.,i        I
PROGRAMA:   33 -Valle, biodiversidad'y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300307 -Educaci6n ambiental para la :ostenibilidad
META    DE    RESULTADO:    MR33003    -    RECUPERAR   AL    MENOS    9000    HECTAREAS    DE
ECOSISTEMAS   DEGRADADOS   QUE   DERIVE   EN   LA   REVITALIZAC16N   DEL   TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERAC16N DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META       DE       PRODUCTO:       MP3300307013208006-lMPLEMENTAR       UNA       ESTRATEGIA

s::£5#EANFE,EETEoyBEB#ACT#5NTE#Li::+TAULc:ONNetpDAEFARTA&EESNT+8NDiENLTL#:BE:
CAUCA DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL:  Fortalecer la gobernanza y la educaci6n ambiental para la gesti6n integral

3eE;FTb]%t§ yE§'pr:%uirFS]%3'g:jcF°o::[ievcae'ieif e:ocb::::nza en  ei departamento de] Valle del  Cauca a
traves de la gesti6n integral del, recurso.hidrico, el ambiente y la educaci6n ambiental

:::sTeennc::u:::io::3:-s'8:4c:8p/g:{t/aoc]i;tn:aB:oa;jzaaci6:CdoeTg:::#Le[:tnot::jt:gpi:'mpernotfaecsjj60nn,a:'e:i#j:Ont:
y reporte de acciones
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/
QU_e.rlta._M.eyor:55o70521ol
Objeto   del   contrato:       PRESTAR   LOS   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GEST16N   COM

:Ec}35Oy33EN#sREECAEiaAci6AfupFD£MBLAESNTfcyT,BFDSAADRERsOL;gosci£5E8iB*E,838yEELCF+8
FORTALECIM lENTO    DE    LA  ''GOBERNANZA    Y    LA    EDUCAC16N    AMBIENTAL    PARA    LAl
RESTAURACION  PROGRESIVA DE  LA  BIODIVERSIDAD  Y SUS  SERVICIOS  ECOSISTEMICO
VALLE DEL CAUCA
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Supervisor

Contratista

FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
CC.31525051
TELEFONO: 3155394300
Aft-N-GT7-i-I-ZEiFTGiFRtdTA
CC.1010194016
TELEFONO,: 3005547023

GONZALEZ

;::i:rin:?[r:Tbe?:to:e:n:::C:enTEfrf°:b:e!'VT°ee:eo!:e:E:i:Ers;:onc#i:2:6:E:i;#j¥a°sdeye::C::b|u:y:e:aaTe:htf:e:aao:btj}js:f::o:;S:;
porelF)epar!.a_in.e_n_t_q9.e+y_a_lLe__d__e_I_9_ag_c_a.y!asec_r_?±aLrjale_A_plbiente,y+J2±LSLa±|oug_S_oLit_e||i!2!e±_____

I Secretaria,    garantizando   su   ad5cuada   clasificaci6n   y ,
I manejo conforme a los procedimientos establecidos, en el I
I marco del proyecto.  2.  Brindar apoyo en la digitalizaci6n y :
sistematizaci6n      de      la      informaci6n      contenida      en:

Especificaciones,
actividades u
obligaciohes especificas
contractua[es.

Porcentaje de
cumplimiento.

•J,..

-I.11.

i,'1

:;mediante    la    programaci6n    de    reuniones,    eventos    yt
I compromisos,  conforme  a  los  lineamientos  impartidos.  4.  )

documentos fisicos, asegurando su correcta organizaci6n,

A°pnosyeaT,:C;6enstj%nd;Sopr::jnbj]£j::j%npd9ei|):a:6dnedpaernds:iTuC::6n::
de  la  Secretaria  de  Ambiente  y.Desarrollo  Sostenible,

Apoyar  la  recopilaci6n,  organizaci6n  y  consolidaci6n  de
informaci6n        relacionada        con       ,los        compromisos
institucionales    derivados    de    6rdehanzas    de.I    sector;
ambiente,   para  fines  de  seguimiento  administrativo.     5.
Seguir las directrices impartidas por el,supervisor con el fin
de cu.mplir con los obj.etivos fijados par el modelo integrado

J±e_pLansLa_s2ie_nl_/_g§s_tl£nD4! PG
Porcentaje    de    cumplimiento    de    las   especificaciones,

I actividades  u  obligaciones  especificas. contractuales  de
acuerdoaloprogramadoenelpl?n;d5t{rabajodelmesde
Enero de 2026:
Porcentaje    de    cumplimiento    de    la's    especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo

100%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con I 16,66%
lo acordado en el mjsmo

`_L__i___

i:,!iL,,:
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tras consideTaciones.

Responsable

-I
\

:.I:  .i

Mencionar las especificaciones, a?:iv;idades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:                                '.   „

1.   Gestionar    la    recepci6n,     radicaci6n,     distribuci6n,    archivo    y    custodia    de    la
documentaci6n relacionada con la Secretaria, garantizando su adecuada clasificaci6n

:amcao::::t,:t°anrf:c:,:,art:i#°gc:sdt::nj::::Ss:,:c:ub:::i::,:',deansea':asr:c°redt::,:I::;C:°b.,entey
I.'..

Desarrollo  Sostenible  de  la  Gobernaci6n  del  Valle  del  Cauca,  remitidas  a  traves  de  correo
electr6nico y vla telef6nica, efectuando su correspondiente radicaci6n, registro y control.

La contratista di[igenci6 y adminis{r6 de manera continua el ]ibro de radicaci6n de la Secretaria
de  Ambiente  y  Desarrol]o  Sqstenible,  garantizando  e[  registro  oportuno y  ordenado  de  las
solicitudes presentadas de forina fi'sica por ciudadanos y por otras entidades.

I  ;    I i ,  "I
La   contratista  recibi6,   organiz6  y  tramit6  la  documentaci6n  interna  de  la  Secretaria  de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, coordinando el proceso para la,obtencj6n de la respectiva
firma por parte de la Secretaria de Despacho.

2.!£c:u:£r:bit:od°s:::F;i:'o::,d::i:e:g:::rc;:j|:ys::teT::jrzeacct:6nodr:::,2ifc::#,acj:onn::#::,!g:e;
:

!.'`

La contratista brind6 apoyo al equipo responsable de la expedici6n de los SADES, realizando
la  digitalizaci6n  y  carga  de  la  correspondencia  fl'sica  al  correo  electr6nico  institucional,  asi
como  el  registro y digitaci6n  de  la  informaci6n  correspondiente  en  los  sistemas  o formatos
establecidos.                         .7i      i    "`t
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•      La  contratista  realiz6  la  radicaci6n,  clasificaci6n  y '6`esti`6n' 'de  las  solicitudes  remitidas  a  la
•.`.Fsecretaria   de  Ambiente   y   Desarrollo   Sostenible   po+  6ompetencia  de   otras   entidades   y
•.i?pendenciasde!laadministraci6ndepartamental,ase:urandosuadecuadatrazabilidad.

•   rrLa   contratis{a   el,?boro   un   cuadro   en   Excel   para,`realizart  el   seguimiento   de   los   PQRS
Ia Secretaria de Ambiehteingresados en

del Cauca.

'

yDesarrol!§!i:i:t:T!:bledelaGobernaci6ndelvaHe
I

I

3#°b¥::t:aygDe::!a6rTo,¥o°sr8:tnej:abc,!e:nm::i::teaiae:::gi:=tit:[C6[:nda:I::n'[aonse:?reev:Lftaosd;

compromisos, c:onforme a [os lineamientos impartidos.

La contratista
y Desarrollo S

La   contratista
Gobernadora
logistica y arti

La contratista org
con la Secretaria
la confirmaci6n y

6 y administr6 de manera diari
garantizandolaadecuadapr:?:;

:.,,

e!I,a

I)

96nda de la Secretaria de Ambiente
madi.6n y priorizaci6n de actMdades.

am6,   coordin6   y   planific6   las   reuniones  delegadas   por  parte  de   la
ecretaria  de Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible,  asegurando  la  correcta
n con los actores involucrados.

lil        '          ,

y realiz6 la citaci6n de las per`sgh.?s qlle solicitaron reuniones virtuales
i;F   I    i  i

de  Despacho,  utilizando  correo-el5c;t}6`ni66 y via telef6nica,  y garantizando
seguimiento correspondiente.              :  I ' '

4.foE°g:i'fr:emc]:!!:a:i:t|{u°crEgoanna',Zeasc.d°enr:¥acd°onss3':d:rca:=adnezi:f:ref::jc6t:rr:':Cbjj°enn::,apca°r:

ento administrativo.                          I    ''
:!!-:

icit6,    recopil6   y   consolid6    Ia   iriforni remitida   par   las   diferentes

fines de seguimi

•     La   contratista   s bl

sub§ecretarias y subdirecciories,  r:lacionada con los c6'mpromisos institu6ionales adquiridos
'

en  el   marco  dei las  ordenanzas  vigentes,   garantizando  su  organizaci6n,   seguimiento  y
trazabilidad.

cumpljmientb

•-;,i[:a:ni:c:2t:s:r:,:,:#n,:i:i;:r!!t#n:e,:i?ale:Tb#t:3u:|e:i;F:ap:r;i:d::es::y:,::!;:;:ae:;:i:prre#::::,:E¥;I

.A..

:::,:Pn?b|:.delassubsecretariasysubdireccionesdelasecretariadeAmbienteS

5. Seguir [as directrices impartidas par e] supervisor con e] fin de cump[ir con los objetivos
fijadosporelTode!ointegradodeplaneaci6nyges`tipnMIPG.

....        ;I         !i!

•     La contratis'ta acompafi6 de manera presencial a la secretaria de Despacho de la secretaria
de Ambiente Desarrollo  Sostenible de  la  Gobernaci6n del Valle del  Cauca  en  los  comit6s

i    ,„                ..             .I.

'
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directivos,  brindando  apoyo  logistico  y  administrativo  para  el  adecuado  desarrollo  de  las
mismas.                                         ;   ,    `j{   Zi.

•     La  contratista  asisti6  a  las +edhiones  virtuales  convocadas  por la  Subdirecci6n  Tecnica  de
Apoyo a la Gesti6n de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernaci6n
del Valle del Cauca.

Seguimiento t6cnico segnn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n t6cnica se puede agregar.

I     Cump]imiento de las normas,t6cnjcas aplicab]es: NO APLICA
•     Cump]imiento de las condlciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de  fas  personas  que  conforman  el  equipo  del  contratista  y  exigir  su  reemplazo  en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimiento's `t:6cnicos del contratista: NO APLICA

R:::sT:::adceiohnaecsera::es::i;,::`i:::egsayarnetfaus:rLmoieAnE::ct!cnicosde,contratista,
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA

`,,,

Seguimiento administrativo segtln' corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

I,t,

•     Expediente  e[ectr6nico  o, fisico  del  contrato  completo,  actua]izado  y  crimp]e  con  la
normativa aplicable: NO APLICA

•     Aprobaci6n de garantias co,n el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
•     Cumplimientodelasobligaci6neslaborales:NOAPLICA         .ty,        ,.
•     lnformes previstos y los due soliciten los organismos de control: NO`APLICA
•     Cumplimiento de [os pTincipios de publicidad de los procesos de c'ontrataci6n y de los

documentos de[ proceso: NO APLICA
•     Cumplimiento de las obligaciones de] contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional,  planes  de  contingencia,  normas  ambienta[es,  y  cualquier  otra  norma

correspaopn';:::t'eesdae,:Cc::::°n:::ri:i::';u(rta)I,e:,ac:::I:::ttaraste°:a:o°geA:,L::c:etot273pd;,2o]8yse
evidencia estar afiliado a la EPS (SALUD TOTAL) Fondo de Pensiones (PORVENIR) y ARL
(POSITIVA) Se verific6 su afiliaci6n, segtln la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23
de julio 2018 y 948 de 2018.

I,:      ;"i:i:
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COSTOS bEL CONTRATO PAGOS.REALIZADOS AL CONTRATISTA

concepto      '..'' I                Va/OrI
Concepto(Antlclpo' ill       il'Fecha

Valor Observaciones
avances. Daaosl

Valor inicial del :.contrato,i
$21.oooooo

I\+

Valor Adiciones $0
I (,,i          .-)II`  .   'i

Reajustes $0
1't

Actualizaci6n de|3recios
SO

Valor Total delContrato `        $21.000000
+:I

Valor pagado $0
I                    I        I          ,'11

Valor causado que nosehaDaaado
$3.500.000

I(I                    i

Valor total ejecutado $3.500.000

Valor saldo poreiecutar
$17.500.000

i     ,        i,i„,',,I

Intereses moratorios
I                     $0

/
i:li                :,:1

+sEGu|un||ErITtQ\`             ``  `       "̀"%#ELidmajt:£^grngill!LTREa;*:ig:isB!TTTTTTTT\TTTTTT    `\+\\Lti*;;: :.  ` `|   `+j`  ..\`1.ffnl§REREirdisgfdia:.artju8ife§;?

Seguim!ento financiero y contable segdn corresponda, si es apllcable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se puede agi.egar.

•     Seguimiento  de  la  gesti6n  financiera  del  contrato, incluyendo  el  registro  presupuestal,  la
planeaci6n de Ios pagos previstos y Ia disponibilidad :ge:Caja:  NO APLICA

•     Documentos   necesarios   para   efectuar   [os   pages; al   contratista,   incluyendo   el   recibo   a
satisfacci6n de Ios bienes a servicios objeto de[ contrato: NO APLICA

•     Pagos y ai.ustes  que se  hagan y  balanee  presupuestal del contrato  para  efecto  de  pago y de
liquidaci6n del mismo: NO APLICA

•     Entregadelos anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n del mismo, en ]os
.,     . ,  ;6cr#jrdoasd:::ad:ey y del contrato: NO APLICA              {icionalesqueimpliquenaumentodelva>'``Io+'bmodificaci6n del objeto del contrato

cuentan con au torizac!6n y se encuenti.an just[ficado§ techica, pre§upuestaly juridicamente:
•     Tfamites   para la   liquidaci6n   del    contrato   y   entrega   de   los   documentos   soporte   que

correspondan para efectuarla: N0 APL lcA
•     Costo de actividades porentregables: NO APLICA
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DESCRIPCI

Entregable 1 :
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3:
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

N ENTREGABLES VALOR

S

S
'

S

•      ,'`                               S

::t::R:r.#i:t:nhFasc:E:::fa:osneg?|npdaa:Pseppe,i::;pno.rtveesn:eg:|'ecs.#|::::i.p::Fic6.nn,y,at.R;,eieagrti:ui:
18  de la Ley 1122  de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993,  Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1  del Decreto No.1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993,
Ley  190  de  1995,  Ley 617  de  2000,  Ley  821  de  2003,  Ley  1150  de  2007  y  Ley  1474  de  2011,  el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o   prohibici6n   para   estar   con{ratado;   el   contra{ista   no   genera   re]aci6n

dn el numer-al 3 d6l a'rticulo 32 de la Leartamento se 80 de  1993.
laboral   algun,a   con   el

Fecha de[ pr6ximo informe de                    2026

Nombre: ELENA OBANDO

sCuCp3ER2v5,°s56R\


